
Jobbeschreibung 
Die Ingelheimer Kultur und Marketing GmbH sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

Technische/n Leiter/in (m/w/d) 
Vollzeit oder Teilzeit 75% 

Kultur bereichert, Kultur verbindet, Kultur macht Menschen glücklich. Darum 
organisieren wir Kulturerlebnisse, Business Events und Stadtfeste in und für 
Ingelheim. 

Wir betreiben die kING Kultur- und Kongresshalle sowie den Ingelheimer 
Winzerkeller und organisieren darüber hinaus an weiteren Spielorten In- und Outdoor 
kulturelle Veranstaltungen. 

Werden Sie Teil der IkUM GmbH, die mit Leidenschaft und Freude den Menschen und ihren 
Ideen eine Bühne gibt. 

Stellenbeschreibung 

• Als technische Leitung führen Sie ein Team von aktuell fünf 
Mitarbeitern und tragen die Gesamtverantwortung für den sicheren, 
reibungslosen und wirtschaftlichen Betrieb unserer Spielstätten. Sie 
führen mit Ihrer Expertise das Team der Gebäudetechnik und sind 
gleichzeitig ein zuverlässiger Sparringspartner für die 
Veranstaltungstechnik. 

• Sie verantworten die Erhaltung und Weiterentwicklung der gesamten 
technischen Gebäudeinfrastruktur der IkUM GmbH. Dazu gehören die 
Wartung und Instandhaltung der betrieblichen Einrichtungen genauso 
wie die Haus- und Veranstaltungstechnik, die Informationstechnologie 
und Netzwerktechnik. 

• Sie optimieren Betriebs- und Bewirtschaftungskosten und steuern die 
regelmäßige Überprüfung der Anlagen und sicherheitstechnischen 
Einrichtungen. 

• Sie koordinieren und optimieren die Verträge unserer externen 
Dienstleister im technischen Bereich. 

• Sie stellen die Einhaltung der Versammlungsstättenverordnung sowie 
des unternehmens- und abteilungsspezifischen Arbeits- und 
Gesundheitsschutzes, der Arbeitssicherheit und des Umweltschutzes 
sicher. 

 

Ausbildung 

Sie verfügen über profunde Kenntnisse im technischen Betrieb von Gebäuden. 
Idealerweise haben Sie eine fachspezifische Aus- / Weiterbildung im Bereich Facility-
Management, der Versorgungstechnik oder eine Ausbildung zum Elektrotechniker 
oder Anlagenmechaniker absolviert. Bestenfalls sind Sie mit den Anforderungen und 
Regularien eines Veranstaltungsbetriebes vertraut. 



 

Qualifikationen 

• Mehrjährige Erfahrung in der technischen Leitung eines Gebäudes, 
idealerweise in der Veranstaltungsbranche 

• Kenntnisse der relevanten gebäude- und veranstaltungsspezifischen 
Sicherheitsvorschriften 

• Starke Persönlichkeit mit positiver „can-do attitude“ 
• Hohe Führungskompetenzen mit Ausrichtung auf eine wertschätzende 

und transparente Kommunikations- und Feedbackkultur 
• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mind. C1), gute 

Englischkenntnisse (B1) 
• Technisches Verständnis im Betrieb von Heizungsanlagen, Klima und 

Lüftungsanlagen, BMA / EMA Anlagen 
• IT-Kenntnisse in der Betriebstechnik (SBS / GLT / Steuerprotokolle) 
• Kenntnisse im Bereich Betriebskostenabrechnung 
• Handwerkliches Geschick 

 

Unser Angebot 

• 30 Tage Urlaub, zusätzliche freie Tage, z.B. an Ihrem Geburtstag 
• Restaurantgutscheine, 13. Monatsgehalt 
• Corporate Benefits sowie Mitarbeiterrabatte 
• Mobilitätszuschuss zum DeutschlandTicket 
• Flexible Arbeitszeiten, individueller Überstundenausgleich 
• Individuelle Weiterentwicklung und Weiterbildung nach Ihren 

persönlichen Präferenzen 
• Moderne Arbeitsplätze mit bester Anbindung 
• Ein sicherer Arbeitsplatz bei einer 100%igen Tochtergesellschaft der 

Stadt Ingelheim 
Einstellungsdatum: sofort oder nach Vereinbarung 

 

Schwerbehinderte Bewerber*innen (m/w/d) werden bei gleicher persönlicher und 
fachlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Wir bitten um Zusendung Ihrer vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, 
Zeugnisse) im PDF-Format per Email unter Angabe Ihres frühestmöglichen 
Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung an: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Jobbeschreibung 
 

Beschäftigungsart: Vollzeit, 40 Std./Woche, unbefristet 
Eintrittstermin: ab sofort 2026 
Standort: Bochum 
 
Willkommen im Herzen der Bühne – bei Starlight Express!  
#ATG #Passion #Behind #Performance 

Wir suchen einen Allrounder als Abteilungsleitung (m/w/d) Ton & Video! Du bist als 
Mischer (m/w/d) bei Shows, Proben und Events involviert, du bist Teamlead und 
erstellst eigenverantwortlich Dienstpläne, organisierst Wartungen und 
Instandhaltungen und bist die Schnittstelle zu unseren Sound- und Video- Designern 
und deren Teams. Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über 
deine aussagekräftige Bewerbung! 

Was wir dir anvertrauen 

• Du betreust das Mischpult während der Show, sowie während Proben 
und Sonderevents 

• Du arbeitest eng mit unseren technischen und künstlerischen 
Gewerken zusammen, um eine problemlose Integration und ein 
reibungsloses Zusammenspiel von Audio- und Lichttechnik zu 
gewährleisten 

• Du bist die Schnittstelle zu unseren externen kreativen und technischen 
Partnern und übernimmst hier federführend die Koordination 

• Vor der Show bist du für die Einrichtung der Anlagen und den 
Soundcheck verantwortlich 

• Du kümmerst dich um die Wartung und Reparatur deines Audio- und 
Video- Equipments 

• Du stellst sicher, dass die Sound- und Video Design-Vorgaben 
umgesetzt werden und die Qualität der Vorstellungen nach den 
Wünschen der Designer auf einem hohen Niveau gehalten werden 

• Du führst dein Team und erstellst entsprechende Dienstpläne 
 

Was dich ausmacht 

• Du hast eine abgeschlossene Ausbildung zum Tontechniker (m/w/d) 
oder eine vergleichbare Qualifikation, sowie nachweisliche Erfahrungen 
in der Arbeit als Mischer (m/w/d) 

• Du verfügst über ein hervorragendes Verständnis für die neueste 
Audio- und Videotechnik 

• Wünschenswert sind Erfahrungen mit dem Mischpult Avid VENUE S6L 
und idealerweise hast du Erfahrungen mit drahtgebundenen 
Kommunikationsanlagen 

• Du sprichst fließend Deutsch und gutes Englisch 



• Dein Durchsetzungsvermögen, Eigeninitiative uns Selbstständigkeit 
zeichnen dich aus 

• Du bringst die Bereitschaft zu Abend- und Wochenendschichten mit 
 

Worauf du dich freuen kannst 

• Dynamisches Umfeld: Ein dynamisches und unterstützendes 
Arbeitsumfeld in einem führenden Unternehmen der Live-Entertainment 
Branche 

• Vielfältige Karrieremöglichkeiten: Als ATG Entertainment bieten wir 
nationale und internationale Entwicklungsperspektiven 

• Mitarbeitervergünstigungen: Vergünstigungen für Tickets zu unseren 
eigenen Veranstaltungen sowie Rabatte bei ausgewählten 
Partnerunternehmen inklusive Mitarbeiterausweis 

• Bezuschussung Hausinterne Kantine: Hochwertige Mahlzeiten zu 
reduzierten Preisen fördern Gesundheit und Wohlbefinden 

• Kinderbetreuungszuschuss: Finanzielle Unterstützung für eine 
ausgewogene Work-Life-Balance 

• Gesundheitsförderung: Zuschüsse für Fitnessstudio-Mitgliedschaften 
• Flexibilität und Umweltbewusstsein: Bezuschussung des 

Deutschland Tickets um stressfrei und pünktlich zur Arbeit kommen 
• Teamkultur und Zusammenhalt: Regelmäßige Mitarbeiter-Events 

stärken den Zusammenhalt im Team 
 

ATG im Spotlight 

Wir sind Produzenten: Harry Potter und das verwunschene Kind, Moulin Rouge! 
Das Musical, Starlight Express. 
Wir sind Theaterbetreiber: Admiralspalast Berlin, Musical Dome Köln, Theater am 
Großmarkt Hamburg. 
Wir sind Touringveranstalter: Cats, Abenteuerland – Das Musical mit den Hits von 
PUR, Ballet Revolución. 
Wir sind Live Entertainment! 

Bei ATG Entertainment sind 1.600 Mitarbeitende in Deutschland damit beschäftigt, 
jährlich über 2.000 Veranstaltungen auf die Bühne zu bringen und 1,7 Millionen 
Gästen einen unvergesslichen Abend zu bescheren. 
Weltweit gehören wir an die Spitze der Entertainmentbranche. 
Wir besitzen und betreiben 72 Theater, darunter Häuser am New Yorker Broadway 
und dem Londoner West End. Über 18 Millionen Zuschauer heißen wir jährlich 
willkommen, diese und noch viel mehr haben ihre Tickets über unsere Plattformen 
gekauft, was uns zum Weltmarktführer im Ticketingbereich macht. 

STARLIGHT EXPRESS – Das Musical der Rekorde! Am 12. Juni 2023 feierte das 
legendäre Musical STARLIGHT EXPRESS seinen 35. Geburtstag in Bochum. 35 
Jahre unvergleichliche Musik, einmalige Kulissen, beeindruckende Technik, 
atemberaubende Geschwindigkeit und jede Menge Rollschuh-Action. 
Kein anderes Musical spielt so lang an einem Standort – und das mitten im 



Ruhrgebiet. Im Laufe dieser sensationellen Rekordspielzeit haben rund 850 
Künstler*innen aus 27 Nationen mehr als 13.100 Vorstellungen gespielt und dabei 
viele Tausend Kilometer auf ihren Rollschuhen zurückgelegt. 

Bühne frei für deine Bewerbung 

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von 
Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, 
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Jobbeschreibung 
 
Zur Verstärkung unserer Messe-Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
einen 

Technischer Leiter Messe Freiburg (m/w/d) 

Wir über uns 

Über 190 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der FWTM sind im Einsatz für den 
Standort Freiburg und die Region. Zu unseren Aufgaben zählen Wirtschafts- und 
Tourismusförderung, Messe- und Kongresswesen, der Betrieb von 
Veranstaltungshäusern und die Durchführung von Großveranstaltungen. Die FWTM 
sieht sich in der Verantwortung den Standort Freiburg weiterzuentwickeln, um die 
Attraktivität der Stadt für Bürger und Gäste zu sichern. 

Ihr Aufgabenbereich 

• Fachliche und operative Leitung des Hallenmanagement-Teams und 
Betreuung der Auszubildenden im technischen Bereich; 
Arbeitsvorbereitung, inkl. Personaleinsatzplanung sowie Steuerung von 
Dienstleistern; Zuarbeit für die Abteilungsleitung, bzw. Team- und 
Projektleitung 

• Verhandlung und Beratung von Kunden hinsichtlich technischer 
Anforderungen und Logistik, Koordination, Planung und Abwicklung 
aller veranstaltungstechnischen Angelegenheiten bei 
Gastveranstaltungen, Vermietungen und Eigenveranstaltungen 

• Schnittstelle zwischen den Projekt- und Produktionsteams, den 
Servicepartnern und Ausstellern (Gewerke-/Aufbau-/Ablaufplanung) 

• Sicherstellung und Weiterentwicklung des Sicherheitskonzepts sowie 
Umsetzung der Versammlungsstättenverordnung als auch sonstiger 
relevanter Vorschriften, wie z. B. Arbeitsschutz, Brandschutz oder 
Betreiberverantwortung sowie Abstimmung mit Behörden für operativen 
Betrieb (Abnahme/Rundgänge) 

• Planung, Organisation und Überwachung von Wartungen und 
Instandsetzungen der veranstaltungstechnischen Anlagen, Mitwirkung 
bei der Instandhaltungs- und Investitionsplanung sowie 
Budgetverantwortung innerhalb des Aufgabengebiets und in enger 
Zusammenarbeit mit der Abteilung Gebäudemanagement 

 

 

 

 

 



Unsere Erwartungen 

• Ausgebildete Fachkraft für Veranstaltungstechnik oder vergleichbare 
Qualifikation, mind. einen Abschluss als Meister für 
Veranstaltungstechnik 

• Mehrjährige Führungserfahrung von Veranstaltungsteams, idealerweise 
Erfahrung in der Steuerung von Dienstleistern, bestenfalls die 
Ausbildereignung und Erfahrung im Umgang mit Budgets 

• Hohes Sicherheitsbewusstsein und umfassende Kenntnisse der 
maßgeblichen Sicherheitsbestimmungen und rechtlichen 
Rahmenbedingungen, insbesondere der VstättVO 

• Hohes Maß an Verantwortungsbereitschaft und 
Durchsetzungsfähigkeit, verbunden mit ausgeprägtem 
dienstleistungsorientiertem Verhalten sowie eine Hands-on-Mentalität 

• Hohe Einsatzbereitschaft, zeitliche Flexibilität (Abendstunden/Sonn- 
und Feiertage) und Belastbarkeit 

 

Wir bieten 

• Eine unbefristete Festanstellung in Vollzeit 
• 30 Tage Urlaub sowie umfangreiche Zusatzleistungen wie betriebliche 

Altersvorsorge, Hansefit, JobRad, ÖPNV-Zuschuss u. v. m. 
• Verantwortung und Freiraum für Eigeninitiative 
• Ein angenehmes Arbeitsumfeld in einem motivierten Team 
• Fachliche Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Vereinbarkeit von Familie, Privatleben und Beruf (Gleitzeit-

/Hybridarbeit, Workation) 
• Ein modern ausgestatteter, ergonomischer Arbeitsplatz mit guter 

Infrastruktur 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähige Online-Bewerbung mit Angabe Ihrer 
Einkommensvorstellung und des frühesten Eintrittstermins. 

HIER BEWERBEN 

Reisekosten 
Selbstverständlich erstatten wir Ihnen Ihre Fahrtkosten – auf Nachweis und auf Basis 
eines 2. Klasse Tickets der Deutschen Bahn. Bitte schicken Sie uns dazu nach dem 
Termin Ihre Fahrtkostenbelege unter Angabe Ihrer Bankverbindung und 
Kontonummer. 

 
 
 
 


